
ПРИНЯТО: 

на Общем собрании работников 
МКДОУ № 150 г. Кирова 

Протокол 02 от 25.04.2024 

Председатель _________/ О.В. Адутова/ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ (ДОПОЛНЕНИЯ)  

 в Правила внутреннего трудового распорядка для 

работников муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 150» 

города Кирова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

  

 

  

  

  

УТВЕРЖДЕНО: 

Заведующий  МКДОУ № 150 г.Кирова 

 

  __________________/Е.А. Мальцева/ 
                           подпись                         
 
 

Приказ № 30/1-О/Д от 13.05.2024  

 
СОГЛАСОВАНО: 

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

МКДОУ № 150 г. Кирова 

______________ /О.И. Васенина  / 

 



В соответствии статьи 264.1 главы 41 Трудового кодекса Российской 

Федерации на основании Федерального закона от 06.04.2024 N 70-ФЗ «О 

внесении изменения в Трудовой Кодекс Российской Федерации» внести 

следующие изменения (дополнения) в Правила внутреннего трудового 

распорядка работников муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 150» города Кирова: 

 

Добавить подпункт 2.5.14. в раздел 2 пункта 2.5. «Порядок прекращения 

трудового договора» следующего содержания: 

Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего 

(умершего) ветерана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в 

повторный брак, по инициативе работодателя не допускается в течение одного 

года с момента гибели (смерти) ветерана боевых действий (за исключением 

увольнения по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 

части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 Трудового кодекса 

Российской Федерации). 
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